« Universidad
-+ de Santander

TALLER 6
INTERNET AVANZADO
MAPAS MENTALES.

Desarrollar un mapa conceptual de la siguiente lectura; el mapa conceptual debera
tener sus conceptos y definiciones en forma concreta, imagenes de fondo y de tipo
enlace, cambios en las fuentes y en las formas de los objetos que generan la
creacion de cada concepto.

Tema 1: CONTRA EL RELOJ

Trabajar de noche es un habito que tienen miles de colombianos. Muchos de ellos
son verdaderos “adictos al trabajo”, que encuentran en el medio laboral el placer y
la gratificacion que no hallan en otro ambito de su vida. Pero la inmensa mayoria lo
hace por miedo a perder su empleo.

Esto se debe, quizas, a que muchas empresas miden la productividad segun el
numero de horas laborales. Son compafiias que ven con buenos ojos a los
empleados que se quedan trabajando mas alla de lo “normal” y con muy malos a
aquellos que se van a tiempo.

Suelen premiar a quienes se quedan después de la hora de salida y criticar a los
gue se marchan cuando el reloj marca las seis.

Uno de los problemas que se derivan de este tipo de conducta es la generalizacion
del llamado principio de Parkinson. El principio, formulado a mediados del siglo
pasado, sostiene que “las personas se toman tanto tiempo como dispongan”. En
otras palabras, que si un trabajador dispone de todo un dia para realizar una
actividad empleara todo el dia para la ejecucion de la misma. El resultado: se alarga
el café a media mafiana, se extienden las conversaciones personales, se prolongan
las llamadas telefonicas y se emplean tiempos intermedios para realizar transmites
0 compras.

En lugar de aumentar el ritmo de trabajo alargando el horario, las empresas logran
el efecto exactamente contrario. Un estudio de la Organizacién Internacional Del
Trabajo (OIT) demuestra que trabajar mas no significa trabajar mejor.

El informe indica que el nimero de horas promedio laboradas por los empleados de
un pais no constituye un indicador para medir la productividad. Por el contrario,
muestra como las largas jornadas de los paises latinoamericanos y asiaticos
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contrastan con las de los paises industrializados, en donde no solo trabajan menos
horas sino que poseen niveles de productividad laboral mucho mas elevados.

Tomado de la Revista Semana, nimero 1009,3-10 de septiembre de 2001, p. 76.

Tema 2: Qué son los mapas mentales?

Los mapas mentales son un método muy eficaz para extraer y memorizar
informacion. Son una forma légica y creativa de tomar notas y expresar ideas que
consiste, literalmente, en cartografiar sus reflexiones sobre un tema.

Todos los mapas mentales tienen elementos comunes. Cuentan con una estructura
organica radial a partir de un nucleo en el que se usan lineas, simbolos, palabras,
colores e imagenes para ilustrar conceptos sencillos y logicos. Permiten convertir
largas y aburridas listas de datos en coloridos diagramas, faciles de memorizar y
perfectamente organizados, que funcionan de forma totalmente natural, del mismo
modo que el cerebro humano.

Para entender mejor qué es un mapa mental, imaginemos el plano de una ciudad.
El centro de la urbe representa la idea principal, las principales avenidas que llevan
al centro representan los pensamientos clave del proceso mental, las calles
menores representan los pensamientos secundarios, etc. Las imagenes o formas
especiales pueden representar monumentos o ideas especialmente importantes.

El mapa mental es el espejo externo en el que se reflejan sus pensamientos con
ayuda de un proceso grafico de gran fuerza, lo que proporciona la clave universal
para desbloquear el potencial dinamico del cerebro.

Las cinco caracteristicas fundamentales de los mapas mentales:

La idea, el asunto o el enfoque principal se simboliza en una imagen central.

Los temas principales irradian de la imagen central como “bifurcaciones”.

Las bifurcaciones incluyen una imagen o palabra clave dibujada o impresa en su
linea asociada.

Los temas de menor importancia se representan como “ramas” de la bifurcacion
oportuna.

Las bifurcaciones forman una estructura de nodos conectados.
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Mapas mentales en la empresa

Resulta facil de comprobar que si se coloca una palabra o imagen en el centro de
una pagina y se permite que se produzcan las asociaciones de pensamiento radial,
se genera rapidamente una vasta y Unica coleccion de ideas relacionadas.
Cualquier persona que crea un mapa mental se convierte en un valioso factor
durante las sesiones de lluvias de ideas, dada la diversidad de aportaciones que se
ofrecen. Supone, por tanto, la herramienta perfecta para compartir ideas en la
empresa y para generar informacion sobre temas concretos.

Los mapas mentales:

Mejoran las sesiones de lluvia de ideas.

Permiten organizar y aclarar los pensamientos sobre una idea.
Mejoran la comunicacion y la colaboracion.

Optimizan la planificacion de los proyectos.

Ahorran tiempo y aumentan la productividad.

Los miembros del personal pueden trabajar de forma mucho mas eficaz, generan
mas ideas innovadoras y, en esencia, se vuelven mas productivos.

En resumen, los mapas mentales ofrecen una amplia gama de ventajas que facilitan
la vida profesional en muchos niveles. Ayudan a recopilar mas informacion, a
organizarla y a acceder a ella de inmediato cuando se necesita.

Mapas mentales en la educacién

Estudiantes de todas las edades han descubierto las ventajas de aplicar mapas
mentales a su aprendizaje. Ya sea a la hora de tomar notas de un profesor, un libro,
una computadora o un medio audiovisual, 0 para expresar ideas mediante
notas para un ensayo, un reporte o un sitio web, la recopilacion sencilla y flexible de
datos clave facilita los procesos de aprendizaje, pensamiento, ordenacion, creacion
y rememoracion. Incluso es posible crear mapas mentales de cualquier materia o
libro de texto.

Los mapas mentales también suponen un excelente instrumento mnemotécnico que
permite estructurar los hechos y los pensamientos de un modo absolutamente
compatible con el funcionamiento natural del cerebro.
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Los mapas mentales ofrecen estas ventajas:

Ayudan a la capacidad del cerebro para concentrarse.
Destacan la esencia del material.

Destacan visualmente el orden relativo de la informacion.
Facilita la visién de las conexiones entre las ideas.
Incentivan la confianza en nuestra capacidad de aprender.

Por lo tanto, los mapas mentales fomentan el “amor al aprendizaje”.

FUENTE: Tomado de Internet en el enlace http://www.queesunmapamental.com/
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